УТВЕРЖДЕНО
Приказом директора

МОУ ОСОШ г.Амурска 
от 01.09.2011 №__

Положение 

о научном обществе учащихся «Искатель»

МОУ ОСОШ г. Амурска 
1.Общие положения.

1. Научное общество учащихся школы – добровольное творческое объединение учащихся школы, стремящихся развивать свой интеллект, совершенствовать свои знания в определенной области науки, искусства, техники, расширять свой научный кругозор, приобретать умения и навыки научно – исследовательской, опытно – экспериментальной и творческой  деятельности под руководством учителей и других специалистов. НОУ «Искатель» создано при МОУ ОСОШ г.Амурска с 01.09.2011 года.
2. НОУ имеет свою символику: название, девиз, эмблему.
2.Цели деятельности НОУ.
· содействие максимальному раскрытию интересов и склонностей учащихся к научно-поисковой и научно-исследовательской деятельности; 
· развитие научного образа мышления и творческого подхода учащихся к учебной и внеурочной деятельности;

· развитие установки учащихся на престижность занятий фундаментальными науками.
3.Задачи НОУ.
· развитие  навыков научно – исследовательской деятельности, умения самостоятельно и творчески мыслить, использовать полученные знания на практике;

· выявление и психолого-педагогическое сопровождение творчески одаренных учащихся, создание условий для их самоопределения, самореализации; 

· формирование у школьников интереса к углубленному изучению учебных дисциплин;

· ранняя профессиональная ориентация учащихся: помощь в выборе специальности, в приобретении дополнительных знаний, умений и навыков в интересующей области;

· разработка и реализация исследовательских проектов, имеющих практическое или теоретическое значение для Амурского района и Хабаровского края;

· пропагандирование  достижений отечественной и мировой науки, техники, литературы, искусства;
· активное содействие школе в воспитании активной гражданской позиции, высоких нравственных качеств и духовной культуры школьников. 

4.Содержание и организация работы НОУ
Главным содержанием работы научного общества учащихся является развитие познавательной активности и творческих способностей учащихся в процессе углубленного изучения предметов
1. Организация и проведение исследовательских работ, проектов; изготовление учебных пособий.

2. Включение в научно-исследовательскую деятельность способных учащихся в соответствии с их научными интересами;

3. Обучение учащихся работе с научной литературой, формирование культуры научного исследования;

4. Оказание практической помощи учащимся в проведении экспериментальной и исследовательской работы; организация индивидуальных консультаций, промежуточного и итогового контроля в ходе научных исследований учащихся.

5. Участие в окружных и городских научно-практических конференциях, конкурсах, олимпиадах, семинарах, практикумах;

6. Рецензирование научных работ учащихся при подготовке их к участию в конкурсах и конференциях;

7. Подготовка, организация и проведение научно-практических конференций, турниров, олимпиад;

8. Редактирование и издание сборника ученических научных работ, организация стенной печати, создание архива работ прошлых лет; 

9. Организация лекториев по вопросам культуры умственного труда и методики проектно-исследовательской работы, по отдельным вопросам науки, техники, искусства;

10. Организация выставок достижений членов НОУ.
5. Структура и организация научного общества учащихся

1. Общество состоит из 3-х секций согласно направлениям работы по различным областям знаний:

· В естественнонаучную секцию входят проектные отделы: химический, биологический, географический.

· В гуманитарную секцию входят проектные отделы: филологический, исторический, лингвистический.

· В математическую секцию входят проектные отделы: математический, физический, отдел информационных технологий. 

2. Куратор НОУ – директор школы.
· осуществляет контроль за деятельностью НОУ.

3. Руководитель НОУ -  заместитель директора по методической работе.
· Разрабатывает план работы НОУ, анализирует его выполнение;

· Рассматривает заявки на  участие в научно-исследовательской, поисковой, практической работе,

·  принимает решение в присутствии педагогов и авторов о целесообразности участия проекта в конкурсах, конференциях, фестивалях; отбирает лучшие работы для участия в конкурсах, конференциях, фестивалях.   

· Организует работу по оказанию научно-методической помощи в работе членам НОУ: оказывает консультативную помощь в подготовке научно-исследовательских, практических работ, докладов, проводит инструктажи по вопросам методики проекта и заполнения документации. 

· Контролирует ход выполнения, сроки и результаты проводимых работ, заслушивает отчеты членов общества.

4. Президент НОУ и его заместитель  

· Выбираются из учеников, входящих в Совет НОУ. 

· Осуществляют помощь руководителю НОУ в организационной и технической работе: совместно с  руководителем НОУ составляет план работы НОУ, организуют консультации и инструктажи для исполнителей проекта по вопросам методики проекта и заполнения документации, организуют подготовку к научно-практической конференции.

6. Конференция всех членов НОУ является высшим органом НОУ.

· Проводится  один раз в  год;
· На конференции подводятся итоги, выбирается Совет НОУ, утверждаются различные документы и решения по деятельности НОУ;
· Конференция вносит предложения по внесению дополнений и изменений в Положение о НОУ школы.
7. Совет НОУ (члены НОУ - призеры окружных и городских конференций). 

· В период между конференциями является органом управления НОУ;
· Избирается на конференции сроком на один год; 
· Осуществляет подготовку членов НОУ к научно-практической конференции, участвуют в подготовке и проведении научно-практической конференции. 

· Заседания совета НОУ проводятся 3 раза в год с целью планирования и организация работы на год, подготовки к научно-практической конференции, подведения итогов работы.
· Организует проведение мероприятий НОУ.
8.  Научные консультанты - руководители проектов (преподаватели ).
· Осуществляют руководство научно-исследовательской, поисковой, практической работой членов НОУ.

· Собираются на совещании (не реже 3 раз в год) для обсуждения хода и итогов работы, для решения организационных и методических вопросов.

· Ведут промежуточную и итоговую отчетность.
6.Участники НОУ.

1. Членами НОУ являются:

· Учащиеся, изъявившие добровольное желание работать в научном обществе,  способные к научному поиску, заинтересованные в повышении своего интеллектуального и культурного уровня, проводящие самостоятельные исследования или активно участвующие в реализации коллективных проектов в соответствии с утвержденной тематикой под руководством научных  руководителей из числа преподавателей школы. 

· Педагоги-руководители проектов, ответственные за организацию и проведение индивидуальных или коллективных консультативных занятий с членами НОУ по вопросам методики проекта и заполнения документации.

2. Членство в НОУ имеет две ступени: кандидаты и действительные члены.

· Кандидатом в действительные члены НОУ является учащийся, имеющий на момент вступления в НОУ школы по общеобразовательным предметам не более двух отметок «удовлетворительно». 

· Действительными членами общества являются учащиеся, имеющие на момент вступления в НОУ школы качество знаний по общеобразовательным предметам 100%, а также педагоги – являющиеся руководителями проектов или входящие в руководящие органы НОУ.
· Действительным членам и кандидатам в действительные члены выдаются удостоверения единого образца, которые могут быть включены впоследствии в портфолио учащегося.

3.  Действительным членам и кандидатам в действительные члены в школе предоставляются преимущества в доступе к образовательным и научным ресурсам сети Интернет.

4. За активную работу в НОУ школы и достигнутые творческие успехи члены НОУ могут быть представлены к награждению дипломом, грамотой МОУ ОСОШ г.Амурска Хабаровского края, а также поощрены путёвкой  в лагерь «Созвездие». В личных делах школьников отмечается их успешное участие в работе НОУ.
 5. Лучшими достижениями членов  НОУ считаются:
· освещающие факты, события, явления и их отдельные стороны , неизвестные ранее;
· связанные с научными обобщениями, собственными выводами, полученными в результате самостоятельной работы;

· вносящие принципиально новое в решение научно-практических задач по конструированию аппаратов, моделей и приборов;

· содействующие совершенствованию школьных экспериментов, рационализации производственных процессов.

6. Лучшие достижения членов НОУ и творческих групп могут быть рекомендованы конференцией всех членов НОУ для опубликования в различных сборниках, а также для участия в районных, краевых, российских конкурсах и конференциях. Каждая такая работа должна быть оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к научным работам, содержать научные обобщения, завершаться самостоятельно сделанными выводами.
5. Права и обязанности.

1. Члены общества обязаны:

1. Активно работать в НОУ; 

2. Участвовать в конференциях; 

3. Участвовать в пропаганде знаний среди учащихся; 

4. Самостоятельно углублять знания по избранной отрасли наук; 

5. Участвовать в организации выставок; 

6. Отчитываться о проделанной работе;

7. Выполнять задания общества по организации дней науки, конференций, конкурсов, выставок работ членов научного общества;

8. Выполнять все требования настоящего Положения.

9. Строго соблюдать требования к выполнению работы;

10. Бережно относиться к материальным ресурсам и справочно-информационным материалам кабинетов учреждения, на базе которого работает НОУ, а также вспомогательных учреждений (библиотек, архивов, музеев и т.п.);

2. Члены НОУ имеют право:

1. Использовать материальную базу образовательного учреждения для самостоятельных исследований;

2. Выбрать тему в соответствии со своими интересами; 

3. Получать консультации, иметь научного руководителя;

4. Публиковать результаты своей исследовательской работы в печатных органах НОУ;

5. Добровольно выйти из состава НОУ;

6. Вносить предложения по совершенствованию работы общества; 

7. Избирать и быть избранными в руководящие органы Общества;

8. Получить рецензии, характеристику своей творческой и научной работы от ученического совета и научного руководителя для дальнейшей учебы и работы; 

9. Быть представлены к награждению грамотами за активную работу в НОУ и достигнутые успехи;

10. Публиковать результаты своей исследовательской работы в печатных органах  и сборниках окружных и городских конференций.
6. Материальная база НОУ
Материальная база НОУ формируется из собственных средств школы. Под базой подразумеваются лаборатории, стенды, кабинеты, библиотека, читальный зал, отдельные приборы, оборудование, материалы, множительная техника и т.д. 

