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Положение 

о порядке ознакомления с документами, в том числе поступающих в нее лиц


1.1.Положение о порядке ознакомления с документами МБОУ ОСОШ  (далее – Школа), в том числе поступающих в нее лиц (далее – Положение) определяет порядок ознакомления с документами, с ходом и содержанием образовательного процесса в  Школе.
1.2.Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (статьи 34 ч. 1 п.18, ст.55 ч.2), Трудовым кодексом РФ и уставом  Школы.
1.3.Школа информирует работников Школы, поступающих и (или) их родителей (законных представителей) о настоящем Положении путем его размещения на информационном стенде и в сети Интернет на официальном сайте.
1.4.Настоящее Положение разработано для соблюдения прав обучающихся, родителей (законных представителей), предоставленных ст.34, ст.55 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2.Поядок ознакомления с локальными актами обучающихся и их  
2.1.При приеме обучающегося  Школа знакомит поступающего, достигшего 14 летнего возраста и (или) родителей (законных представителей) со следующими документами:

- лицензией на право ведения образовательной деятельности;

- свидетельством о государственной аккредитации;

- Уставом Школы;

- свидетельством о государственной регистрации;

- учебно-программной документацией и другими документами,   регламентирую-щими организацию и осуществление образовательной деятельности.
2.2.Факт ознакомления родителей (законных представителей) обучающегося фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) обучающегося. 

Подписью родителей (законных представителей) обучающегося фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных обучающегося в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Подписью несовершеннолетнего, достигшего 14 летнего возраста, фиксируется согласие на обработку его персональных данных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

2.3.С целью ознакомления поступающих и (или) их родителей (законных представителей) с указанными в п.2.1 документами, Школа размещает их копии в сети Интернет на своем официальном сайте. Администрация школы информирует родителя (законного представителя), что с локальными актами он может ознакомиться на сайте Школы – http://mouososh.ucoz/ru Родители (законные представители) знакомятся с документами Школы на официальном сайте и/или в учебной части в течение 3 (трёх) рабочих дней с момента подачи заявления на обучение. 

2.4.Взаимоотношения между Школой и родителями (законными представителями) регулируются Договором, включающим в себя взаимные права, обязанности, ответственность сторон, возникающие в процессе обучения и воспитания. Договор подписывается с момента поступления обучающегося в Школу  и действует на весь период его обучения. При внесении изменений в Договор  заключается дополнительное соглашение.

2.5.Учреждение проводит для родителей консультации по нормативно-правовым документам через родительские собрания, заседания родительского комитета, личные консультации с представителями  администрации.

3. Порядок ознакомления участников образовательного процесса с 
    вновь принятыми локальными актами
3.1.Не позднее 10 дней с момента издания приказа о вступлении в силу нового локального акта:

- копия локального акта размещается на информационном стенде Школы сроком на 1 месяц (ответственный секретарь);

- копия локального акта размещается на официальном сайте Школы  (ответственный – администратор сайта);

- классные руководители знакомят под роспись родителей и обучащихся, достигших 14 лет, с новым локальным актом.

3.2.Работники Школы знакомятся с новыми локальными актами на педагогическом совете или на Общем собрании трудового коллектива.

4. Порядок ознакомления с локальными актами лиц, поступающих на 
    работу в Школу
4.1. При приеме на работу в Школу администрация знакомит работника до момента подписания трудового договора под роспись со следующими локальными актами:

-коллективным договором;

-правилами внутреннего трудового распорядка;

-должностной инструкцией;

-инструкцией по охране труда.

4.2. С другими локальными актами Школы, регулирующими выполнение своих обязанностей работником, сотрудник знакомится в течение 14 дней под руководством заместителя директора.

5.Заключительные положения
5.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения.

5.2.При изменении законодательства в акт вносятся изменения в установленном законом порядке.
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